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PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.

Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik

(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini

dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawas,

— /
Muhammad Zuhri Bahri

Ketua




' BPJS
Ketenagakerjaan
panggil kami bpjamsostek

PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.
Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik
(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini
dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawas,

Kushari Suprianto
Anggota
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PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.

Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik

(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini

dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawa
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PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.

Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik

(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini

dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawas,

Agung Nugroho
Anggota
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PAKTA INTEGRITAS
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Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.

Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik

(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini

dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023
Dewan Pengawas,
/.1/ ; é
Subchan Gatot
Anggota
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PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.

Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik

(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini

dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawas,

M/Aditya Warman
Anggota
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PAKTA INTEGRITAS
DEWAN PENGAWAS TAHUN 2023

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan berkomitmen untuk membangun zona
integritas dan menetapkan BPJS Ketenagakerjaan sebagai wilayah bebas korupsi,
dengan ini kami menyatakan:

1. Menjadikan BPJS Ketenagakerjaan sebagai Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
yang berintegritas.

Melaksanakan Kode Etik BPJS Ketenagakerjaan dengan penuh tanggung jawab.
Melakukan tindakan pencegahan korupsi, gratifikasi, suap dan kecurangan.
Menghindari tindakan yang berpotensi terjadinya benturan kepentingan.
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Menjaga kerahasiaan informasi BPJS Ketenagakerjaan dan tidak menyalahgunakan
untuk kepentingan lain sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundangan yang
berlaku.

6. Menjaga citra dan kredibilitas institusi melalui pelaksanaan tata kelola yang baik
(Good Governance).

Dewan Pengawas BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Pakta Integritas ini
dengan konsisten, penuh kesadaran dan tanggung jawab

Jakarta, 16 Januari 2023

Dewan Pengawas,

M. iman N.H.B.
Anggota




