
 
 

PENGUMUMAN SELEKSI  

NOMOR : 01 / 202604.45A.00012-2 / 062026 

 

BPJS Ketenagakerjaan akan melaksanakan Seleksi pekerjaan Pengadaan Tenaga Ahli Penetration Test 

BPJS Ketenagakerjaan Tahun 2026, dengan ketentuan sebagai berikut :  

  

1. Lokasi Pekerjaan : Kantor Pusat BPJS Ketenagakerjaan 
 

2. Persyaratan Peserta : 

a. Bukti pelunasan pembayaran iuran BPJS Ketenagakerjaan bulan terakhir 

b. Surat Pernyataan bermaterai Rp.10.000,- bahwa tidak sedang menjalani sanksi daftar hitam 

(blacklist) BPJS Ketenagakerjaan atau instansi lainnya dan tidak mengalihkan pekerjaan 

c. Mempunyai pengalaman dalam melakukan pengujian keamanan dalam perancangan dan 

pengembangan aplikasi. 

d. Tersertifikasi CREST Qualified Consultants 

 

3. Ketentuan Pendaftaran : 

a. Pengumuman Seleksi berlaku sejak tanggal 19 Juni 2026 jam 08.00 sampai tanggal 25 Juni 2026 

jam 09.00 WIB. 

b. Pendaftaran dan Informasi syarat pendaftaran tender tersebut lebih lanjut dapat dilihat di aplikasi 

e-Procurement BPJS Ketenagakerjaan http://eproc.bpjsketenagakerjaan.go.id 

c. Perusahaan yang belum menjadi rekanan dapat mendaftarkan perusahaannya menjadi rekanan 

BPJS Ketenagakerjaan melalui aplikasi e-Procurement BPJS Ketenagakerjaan 

http://eproc.bpjsketenagakerjaan.go.id 

d. Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi ke Sdr Samuel (085225482562)  
 

Jakarta, 19 Juni 2026 
 

Ttd. 
 

Asdep. Pelaksanaan Pengadaan 
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